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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

ficia

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

COPRQ

. : (rafary i oA oA il A Horas .
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que . . . Grado jerarquicooescala| R R Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. R . Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria e . L, L, jasy . I, .
servidores y servidoras pertenece al que pertenece el puesto| mensual unificada| unificada (anual) acion acion - subr
extraordinarias
1 |cadena Carrillo Erika Lucia Técnica de Disefio Grafico, |1.-Servicio Civil Publico 5.1.01.05 SPA4 733,00 1.466,00 122,17 70,83 0,00 0,00 193,00
Comuicacién y TICS (LOSEP)
Promotora Social de 1.-Servicio Civil Pablico
2 |Egas Gallardo Maria Formulaciény (L‘OSEP) 5.1.01.05 SPA2 622,00 1.866,00| 155,50 106,25 0,00 0,00 261,75
Transversalizacion de la
Asistente Administrti de [1.-Servicio Civil Publi
3 |Ledn Collaguazo Paola Katherine | crte Administrtivay de | 1.-servicio Civil Publico 5.1.01.05 sp1 817,00 2.451,00 204,25 106,25 0,00 0,00 310,50
Talento Humano (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
4 |pachi Cerén Marco Anibal Secretario Ejecutivo (LO;:')C"’ Wit Publico 5.1.01.05 P9 1.800,00) 5.400,00 450,00 106,25 0,00 0,00 556,25
1.-! icio Civil Publi
5 |Ramirez Jacome Karem Leonor |Asistente Financiera (LOS:Er;')C"’ Civil Piblico 5.1.01.05 sp1 817,00 2.451,00 204,25 106,25 0,00 0,00 310,50
Promotora de Segumiento, | s vicio civil Pablico
6 [Sanchez Checa Maria Elizabeth vigilancia, evaluacién y (L‘OSEP) 5.1.01.05 SPA2 622,00 1.866,00| 155,50 106,25 0,00 0,00 261,75
observancia de |a Politica
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 5.411,00 15.500,00 1.291,67 602,08 0,00 0,00 1.893,75
DD/MM/AAAA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
28/02/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

UNIDAD ADMINISTRATIVA'Y DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

PAOLA LEON COLLAGUAZO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

paola.leon@coprodem.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 2310994

CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE DERECHOS
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