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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

o - Horas )
Décimo Tercera | Décima Cuarta . 5 Encargos y Total ingresos
ias H |

extraordinarias

Apellidos y nombres de los Regimen laboral al que Grado jerérquico o escala
P y Puesto Institucional 8! q Numero de partida presupuestaria ! q

No.
servidores y servidoras pertenece al que pertenece el puesto| mensual unificada| unificada (anual) acion acion

subr

Técnica de Disefio Grafico, 1.-Servicio Civil Publico

1 |Chipuxi Llive Dayanna Mishell L 5.1.01.05 SPA4 733,00 3.665,00 305,42 177,08, 0,00 0,00 482,50
Comuicacién y TICS (LOSEP)
Asistente Administrti de [1.-Servicio Civil Publi
2 |Espinosa Arroyo Marcela Patricia | crte Administrtivay ée | 1.-servicio Civil Publico 5.1.01.05 sp1 817,00 4.085,00 340,42 177,08 0,00 0,00 517,50
Talento Humano (LOSEP)
R . N - R 1.-Servicio Civil Publico
3 Pachi Cerén Marco Anibal Secretario Ejecutivo (LOSEP) 5.1.01.05 SP9 1.800,00 9.000,00 750,00 177,08 0,00 0,00 927,08
. . N . . . 1.-Servicio Civil Publico
4 Ramirez Jacome Karem Mishell Asistente Financiera 5.1.01.05 SP1 817,00 4.085,00 340,42 177,08 0,00 0,00 517,50

(LOSEP)

Promotora de Segumiento, |, ¢, \;ii6 Civil pablico
5 [Sanchez Checa Maria Elizabeth + |vigilancia, evaluacién y : 5.1.01.05 SPA2 622,00 3.110,00 259,17 177,08, 0,00 0,00 436,25

LOSEP;
observancia de |a Politica ( )
Promotora Social de
Toapanta Norofia Mariana de 1.-Servicio Civil Pdblico
6 P ' Formulacion y clo HvIL LBl 5.1.01.05 SPA2 622,00 3.110,00 259,17 177,08 0,00 0,00 436,25
Jesus L, (LOSEP)
Transversalizacion de la
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 5.411,00 27.055,00 2.254,58 1.062,50 0,00 0,00 3.317,08
DD/MM/AAAA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
31/05/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): UNIDAD ADMINISTRATIVA'Y DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): MARCELA ESPINOSA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: marcela.espinosa@coprodem.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 2310994
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